CENTRUM HR

POLITECHNIKA
GDANSKA

Jak udziela¢ konstruktywnej informacji

ZwWrotne)

Szkolenie dla lideréw Politechniki Gdarnskie] Iﬁ” poziom B (2) - srebrny

@ dr D. Godlewska-Werner — trenerka

Program szkolenia

1. Techniki przekazywania konstruktywnej informacji zwrotnej

2. Przekazywanie krytyki | pochwat

3. Najczestsze btedy popetniane podczas udzielania informacji zwrotnej

4. Radzenie sobie z emocjami | mozliwymi reakcjami pracownikow na informacje zwrotna

Cel szkolenia i efekty uczenia sie: Uczestnicy poznajg warunki | zasady udzielania feedbacku.
Poznaja narzedzia przekazywania informacji zwrotne] i beda mieli mozliwosc¢ ich przecwiczenia w
praktyce.

Kontakt: Centrum HR Szkolenia i Rozwdj
@ +48 58 348 65 68

+48 58 348 67 55
@ szkolenia.hr@pg.edu.pl

Indywidualny opiekun Sciezki rozwoju liderskiego: Maksymilian Nawotka

@ +48 58 348 65 68

Zapraszamy na szkolenie



mailto:agnieszka.szwocha@pg.edu.pl

