
Zapraszamy na szkolenie 

Szkolenie dla liderów Politechniki Gdańskiej

Cel szkolenia i efekty uczenia się: Uczestnicy poznają warunki i zasady udzielania feedbacku.
Poznają narzędzia przekazywania informacji zwrotnej i będą mieli możliwość ich przećwiczenia w
praktyce.

Kontakt: Centrum HR Szkolenia i Rozwój

Jak udzielać konstruktywnej informacji
zwrotnej

dr D. Godlewska-Werner – trenerka
 

Program szkolenia

+48 58 348 65 68
+48 58 348 67 55

szkolenia.hr@pg.edu.pl

1. Techniki przekazywania konstruktywnej informacji zwrotnej
2. Przekazywanie krytyki i pochwał
3. Najczęstsze błędy popełniane podczas udzielania informacji zwrotnej
4. Radzenie sobie z emocjami i możliwymi reakcjami pracowników na informację zwrotną

Indywidualny opiekun ścieżki rozwoju liderskiego: Maksymilian Nawotka
      

+48 58 348 65 68

poziom B (2) - srebrny
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